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EDITAL N° 233/DDP/2013
(Alterado conforme retificagdo 235/DDP/2013)

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS PARA A CARREIRA
TECNICO-ADMINISTRATIVA EM EDUCACAO DA UFSC

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS, EM
EXERCICIO, DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuicdes e considerando o disposto no Decreto n°
6.944, de 21 de agosto de 2009 e na Portaria n® 289, de 11 de abril de 2013, do Ministério da
Educacdo, torna publica a abertura das inscricdes e estabelece as normas para a realizacdo do
Concurso Publico destinado a selecionar candidatos para provimento de cargos da carreira técnico-
administrativa em educacdo desta Universidade, para exercicio junto ao Campus Universitario
Reitor Jodo David Ferreira Lima e ao Campus de Curitibanos, sob o Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Federais, de acordo com a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e a Lei n°
11.091, de 12 de janeiro de 2005 e suas alteragdes. O Concurso Publico sera operacionalizado pela
Comissdo Permanente do Vestibular - COPERVE.

1. DO CARGO, REQUISITOS, N° DE VAGAS E CARGA HORARIA

1.1. Localidade de Exercicio: Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima

Nivel de
Classificacao/
Cargo Requisitos N°. de Nive_l de Cargg
vagas Capacitacao/ Horaria
Padréo de
Vencimento
Ensino Fundamental Incompleto - mais
Auxiliar de Experiéncia de 12 (doze) meses na
A h area, comprovada mediante Certiddo expedida pelo 1 B/1/01 40 horas
gropecuaria P . - :
6rgdo competente ou cOpia autenticada da Carteira
de Trabalho.
1.2. Localidade de Exercicio: Campus de Curitibanos
Nivel de
Classificacao/
Cargo Requisitos N°. de N',VPiI de Carg?
vagas Capacitacao/ Horaria
Padré&o de
Vencimento
Ensino Fundamental Incompleto - mais
Auxiliar de Experiéncia de 12 (doze) meses na
o area, comprovada mediante Certidao expedida pelo 1 B/1/01 40 horas
Agropecuaria Lo - . .
6rgdo competente ou cdpia autenticada da Carteira
de Trabalho.
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2. DA REMUNERACAO

2.1 A remuneracao inicial sera constante no Anexo XV da Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012,
na classe e nivel inicial da carreira conforme tabela a seguir:

Nivel de Classificacdo do Cargo Vencimento Bésico Auxilio Alimentacéo Total
Nivel de Classificagdo B R$ 1.296,45 R$ 373,00 R$ 1.669,45

3. DA INSCRICAO

3.1. Periodo: de 16/07/2013 a 15/08/2013.

3.2. Taxa de inscrigéo:

3.2.1. Cargos de Nivel de Classificacdo B — R$ 40,00 (quarenta reais).
3.3. Dos procedimentos para inscric¢ao:

3.3.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a participa¢do no concurso.

3.3.2. O candidato somente podera realizar uma Unica inscri¢cdo. Havendo mais de uma inscri¢éo do
mesmo candidato, sera considerada a de data mais recente.

3.3.3. A inscricdo serd efetuada somente no site www.segesp.ufsc.br/concursos, a partir das
09h00min do dia 16/07/2013 até as 20h00min do dia 15/08/2013.

3.3.4 - Caso o candidato ndo possua acesso a internet, seré disponibilizado computador conectado a
internet e impressora, nos seguintes locais:

3.3.4.1. Departamento de Desenvolvimento de Pessoas - DDP, localizado no andar térreo do Prédio
da Reitoria, Campus Universitario, no horario das 14h as 17h30min de segunda a sexta-feira, no
periodo de 16/07/2013 até o dia 15/08/2013.

3.3.4.2. Secretaria Académica do Campus Universitario de Curitibanos, Rod. Ulysses Gaboardi, km
3, Curitibanos — Santa Catarina CEP: 89.520-000, no horéario das 14h as 17h30min de segunda a
sexta-feira, no periodo de 16/07/2013 até o dia 15/08/2013.

3.3.5. Para inscrever-se o candidato devera acessar o site www.segesp.ufsc.br/concursos, preencher
0 requerimento de inscricdo e seguir os procedimentos descritos para transmitir os dados via
internet para a UFSC.

3.3.6. Apds o envio do requerimento de inscri¢do, imprimir o boleto bancério e 0 comprovante de
inscricao.

3.3.7. Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até o dia 15/08/2013 usando o boleto bancéario
impresso. Esse pagamento poderd ser efetuado em qualquer agéncia bancéria do Territorio Nacional
(observado o horério de atendimento externo das agéncias), em postos de auto-atendimento ou via
internet (observado o horéario estabelecido pelo banco para quitagdo nesta data).

3.4. A inscricdo somente serd efetivada ap6s a UFSC ser notificada do pagamento da taxa de
inscricdo pelo sistema bancario.
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3.5. A partir de 30/08/2013, o candidato devera verificar no site www.segesp.ufsc.br/concursos, se a
sua inscricdo foi deferida, bem como, o local onde fara a prova.

3.5.1. O candidato cuja inscri¢do néo tiver sido deferida devera entrar em contato com a Comisséo
Permanente do Vestibular (COPERVE), por meio dos telefones (48) 3721-9954/3721-9200, até o
dia 06/09/2013 para esclarecer e, se for o caso, resolver o problema ocorrido. Apds esta data o
indeferimento sera definitivo.

3.6. Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato de sua
inscricao.

3.7. O Departamento de Desenvolvimento de Pessoas (DDP) ndo se responsabilizard por
solicitacBes de inscri¢do ndo recebidas ou nao efetivadas por motivos de ordem técnica, tais como
problemas com a internet, bem como problemas de ordem bancéria.

3.8. E vedada a inscrigdo condicional e/ou extemporanea, bem como por fax, correio eletronico ou
via postal.

3.9. Sera concedida isencdo da taxa de inscricdo ao candidato que estiver inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), e for membro de familia de baixa
renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007, de 26/6/2007 e do Decreto n.° 6.593, de 02/10/2008.

3.9.1. A isencdo da taxa de inscricdo deverd ser solicitada até o dia 05/08/2013, mediante
requerimento individual do candidato, em formulario proprio disponivel no site
www.segesp.ufsc.br/concursos/, indicando o NUmero de Identificacdo Social - NIS atribuido pelo
CadUnico, o nome da mée, o nimero de inscri¢do no concurso e o CPF do candidato.

3.9.2. Ao fazer a solicitacdo o candidato devera declarar que pertence a familia de baixa renda, nos
termos do Decreto n° 6.135/2007.

3.9.3. O deferimento ou ndo da isencdo da taxa de inscricdo sera divulgado, a partir do dia
09/08/2013, no site www.segesp.ufsc.br/concursos.

3.9.4. Os candidatos que tiverem seu pedido indeferido deverdo efetuar o pagamento da taxa devida,
dentro do prazo normal estipulado no subitem 3.3.7 deste Edital.

3.10. O valor da taxa de inscricdo ndo serd restituido em nenhuma hipotese.

3.11. Serdo considerados documentos de identidade para preenchimento do requerimento de
inscricdo: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e
pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos, etc.), Passaporte, Certificado de Reservista, carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valham como documento de identidade, Carteira
de Trabalho e Carteira Nacional de Habilitacdo (somente o modelo com foto).

3.12. O candidato que necessitar de condicGes especiais para a realizacdo das provas, devera
informar no requerimento de inscricdo as condig¢Oes especiais que necessita e encaminhar laudo
médico atestando a necessidade de tais condi¢des ao DDP.

3.12.1 - A candidata que necessitar amamentar durante a aplicacdo da prova escrita devera, além de
informar essa necessidade no requerimento de inscricao, levar um acompanhante adulto que ficara
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com a guarda da crianga em local reservado e diferente do local onde a prova estiver sendo
realizada. A amamentacdo se dard nos momentos que se fizerem necessarios, sem a presenca do
acompanhante, porém com a presenga de fiscal, além de ndo ser dado nenhum tipo de compensagao
em relacdo ao tempo de prova utilizado para a amamentacdo. A auséncia do acompanhante para a
guarda da crianca impossibilitard a candidata de realizar a prova, uma vez que Universidade Federal
de Santa Catarina ndo disponibilizard acompanhante para a guarda da crianca.

3.12.2 - Em casos excepcionais, a candidata lactante devera indicar a necessidade de amamentacéo,
mediante requerimento dirigido ao DDP, até 2 (dois) dias antes da realizacdo das provas
respectivas.

3.12.3. As solicitacdes de condicGes especiais para a realizacdo das provas serdo atendidas
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.13. Os documentos de que trata o subitem 3.12 deverdo ser entregues diretamente ao DDP,
localizado no Andar Térreo do Prédio da Reitoria, Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira
Lima, das 14h as 17h30min de segunda a sexta-feira durante o periodo de inscri¢éo, exceto feriados,
ou enviados por meio de SEDEX ou carta registrada com AR, postados no periodo de inscricao,
para: Departamento de Desenvolvimento de Pessoas, Campus Universitario Jodo David Ferreira
Lima - UFSC, Trindade, Floriandpolis, Santa Catarina (SC), CEP 88040-970.

4. DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

4.1 - Fica assegurado o direito de se inscrever em concurso publico a pessoa com deficiéncia
amparada pelo inciso VIII do art. 37 da Constituicdo Federal; pelo Decreto n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999 e pelo § 2° do art.5° da Lei 8112/1990 de 11 de dezembro de 1990 em igualdade
de condigdes com os demais candidatos, para provimento de cargos cujas atribuicdes sejam
compativeis com a deficiéncia.

4.2 — Caso sejam autorizadas novas vagas, no periodo de vigéncia do concurso, considerando o
surgimento da quinta vaga, por localidade de exercicio, e observado o Decreto n® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, esta sera destinada para pessoas com deficiéncia.

4.3 - As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia, que ndo forem providas, serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados observada a ordem de classificacdo para o cargo
objeto do concurso.

4.4 - O candidato com deficiéncia devera informar no requerimento de inscricdo o tipo de
deficiéncia que possui, e encaminhar laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, ao DDP, no endereco Campus Universitério Reitor Jodo David Ferreira Lima - UFSC,
Trindade, Florianopolis, Santa Catarina (SC), CEP 88040-900.

4.5 - O candidato com deficiéncia que necessitar de condigdes especiais para a realizacdo das
provas devera informar no requerimento de inscricdo as condi¢Bes especiais que necessita e
encaminhar laudo médico atestando a necessidade de tais condi¢bes ao DDP.

45.1 - As solicitaces de condicBGes especiais para a realizacdo das provas serdo analisadas
obedecendo a critérios de razoabilidade, sendo atendidas aquelas consideradas pertinentes.

4.6 - O candidato com deficiéncia participard deste concurso em igualdade de condi¢gdes com o0s

demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao,
data, horério, local de aplicacdo e nota minima exigida para todos os demais candidatos.
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4.6.1 - O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas
devera preencher requerimento dirigido ao DDP, com justificativa acompanhada de parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia.

4.6.2 - As solicitaces de tempo adicional para a realizacdo das provas serdo atendidas obedecendo
a critérios de razoabilidade.

4.7 - Os candidatos com deficiéncia deverdo, apds completar a sua inscri¢do, entregar requerimento
com solicitacdo que atenda os subitens 4.5 e 4.6.1, acompanhado de laudo médico original ou copia
autenticada que informe a espécie e o grau ou nivel da sua deficiéncia, com expressa referéncia ao
cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa
da necessidade especial e a cdpia do Requerimento de Inscri¢do, conforme dispde o art. 38, inciso
IV, do Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

4.7.1 - Os documentos de que trata o subitem 4.7 deverdo ser entregues diretamente ao DDP,
localizado no Andar Térreo do Prédio da Reitoria, Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira
Lima, das 14h as 17h30min de segunda a sexta-feira durante o periodo de inscricao, exceto feriados,
ou enviados por meio de SEDEX ou carta registrada com AR, postados no periodo de inscricéo,
para: Departamento de Desenvolvimento de Pessoas, Campus Universitario Jodo David Ferreira
Lima - UFSC, Trindade, Floriandpolis, Santa Catarina (SC), CEP 88040-970.

4.7.2 - Caso a documentacdo de que trata subitem 4.7 ndo for entregue no local, data e horario
determinados, ou se ndo contiver as informacdes indicadas, o candidato ndo concorrerd as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia.

4.8 - Nao serd concedida posse ao candidato cuja deficiéncia assinalada no Requerimento de
Inscricdo nos termos do Decreto n® 3.298/1999, ndo seja constatada por Junta Médica Oficial,
passando a compor apenas a lista de classificacdo geral.

4.9 - O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, além de figurar na lista de

classificacdo geral, tera seu nome constante da lista especifica de Pessoas com Deficiéncia, por
localidade.

5. DAS PROVAS

5.1. As provas serdo realizadas em duas etapas: Prova Objetiva de carater eliminatério e
classificatorio e Prova Prética de carater classificatério.

5.2. Da Prova Objetiva:
5.2.1. A prova objetiva sera composta de 30 (trinta) questdes do tipo multipla escolha, sendo 10
(dez) questdes de Lingua Portuguesa e 20 (vinte) questdes de Conhecimentos Especificos, e versara

sobre conteido programatico especificado no item 13 deste Edital.

5.2.2. Cada questdo valera 01 (um) ponto e serd composta de 5 (cinco) alternativas, das quais
apenas uma sera correta com relacdo ao enunciado da questéo.

5.2.3. A pontuacdo minima para habilitacdo na prova objetiva serd de 18 pontos, 60% (sessenta) da
prova.
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5.2.4. A prova objetiva sera realizada no dia 15/09/2013, com inicio as 15h00min e término as
18h00min.

5.2.5. Os candidatos terdo acesso ao local de prova a partir das 14h00min.
5.2.6. Os portBes de acesso aos locais de prova serdo fechados as 14h45min.

5.2.7. Os candidatos que chegarem ap6s o fechamento dos portdes ndo poderdo realizar a prova,
independentemente dos motivos alegados.

5.2.8. As provas serdo realizadas nas cidades de Floriandpolis e Curitibanos.

5.2.8.1. Caso o numero de candidatos inscritos ultrapasse a capacidade de alocacdo dos
estabelecimentos das cidades onde serdo realizadas as provas, 0s mesmos poderdo ser alocados em
estabelecimentos de cidades vizinhas.

5.2.9. O local de realizacdo da prova serd divulgado a partir do dia 30/08/2013 no site
www.segesp.ufsc.br/concursos.

5.2.10. E vedado ao candidato prestar prova em local diferente daqueles divulgados no subitem
5.2.8, exceto em casos autorizados pela Dire¢édo do DDP.

5.2.11. E de exclusiva responsabilidade do candidato a identificagdo correta da data e do local de
realizacdo da prova bem como o seu comparecimento até o horario estabelecido para o fechamento
dos portbes de acesso.

5.2.12. O candidato deverd comparecer ao local de realizacdo da prova, munido de caneta
esferografica transparente de tinta preta (preferencialmente) ou azul e original do documento oficial
de identidade informado na inscrigéo.

5.2.13. Na auséncia do documento de identidade o candidato deverd apresentar o Boletim de
Ocorréncias emitido nos Gltimos 90 dias e sera encaminhado a coordenacdo do setor para coleta da
impresséo digital.

5.2.14. Somente serd permitido o ingresso de candidatos nas salas de realizacdo da prova ap6s o
horério fixado para o seu inicio, se autorizado pela Coordenacdo do setor.

5.2.15. Ap0s ser identificado nenhum candidato podera retirar-se da sala de provas sem autorizacao
e sem acompanhamento da fiscalizacéo.

5.2.16. A duracdo da prova serd de 3 (trés) horas, incluindo o preenchimento do cartdo resposta.
Esgotado este tempo a prova e o cartdo resposta serédo recolhidos pelo fiscal da sala.

5.2.16.1. Somente sera permitido ao candidato entregar a sua prova apés as 16h30min. Apos a
entrega da prova o candidato ndo podera permanecer no local de sua aplicacéo.

5.2.17. N&o serad permitida, durante a realizacdo da prova, a comunicacdo entre os candidatos, o
porte e utilizacdo de aparelhos celulares ou similares, de calculadoras ou similares, de reldgios, de
livros, de anotagOes, de impressos ou de qualquer outro material de consulta, sendo eliminado do
concurso o candidato que descumprir esta determinacao.
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5.2.18. Sera excluido do concurso o candidato que se portar de maneira indevida ou descortés para
com qualquer membro da equipe responsavel pela aplicacéo da prova.

5.2.19. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o cartdo resposta, que
sera o Unico documento valido para a correcdo eletrdnica. Em hip6tese alguma havera substituicdo
do cartdo resposta por erro de preenchimento ou qualquer dano causado pelo candidato.

5.2.20. Na correcao da prova objetiva sera atribuida nota zero as questdes ndo assinaladas no cartéo
resposta ou que contenham mais de uma resposta, emendas e rasuras, bem como, aquelas cuja
resposta ndo coincida com o gabarito oficial.

5.2.21. O candidato, ao encerrar a prova, entregara obrigatoriamente ao fiscal de sala o seu caderno
de provas e 0 seu cartdo resposta, ambos assinados.

5.2.22. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala somente poderdo entregar as respectivas provas e
retirar-se do local, simultaneamente.

5.2.23. O gabarito da prova objetiva sera divulgado a partir das 19h00min do dia 15/09/2013, no
site www.segesp.ufsc.br/concursos.

5.2.24. O resultado da prova objetiva serd divulgado ap6s o exame dos recursos, a partir do dia
24/09/2013, no site www.segesp.ufsc.br/concursos.

5.3. Da prova prética:

5.3.1. Serdo submetidos a prova pratica os candidatos habilitados na Prova Obijetiva, cuja
classificacéo esteja dentro do limite de dez vezes o nimero de vagas oferecidas por localidade de
exercicio, respeitados os casos de empates na Gltima posicao.

5.3.1.1. A relacdo dos candidatos classificados para a prova pratica serd divulgada quando da
divulgacéo do resultado da prova objetiva.

5.3 2. A Prova prética valera de 0,0 a 10,0 pontos.

5.3.3. Os detalhamentos da prova pratica quanto a forma, data, horéario e local de realizacdo serdo
divulgados em Edital Complementar que sera publicado com no minimo 20 (vinte) dias de
antecedéncia da sua realizagao.

5.3.4. Na hipdtese de ndo preenchimento das vagas apos aplicado o disposto no item 5.3.1, a critério
da SEGESP/UFSC, poderdo ser chamados para prestar a Prova Préatica os classificados entre a
décima primeira e vigésima posicao, respeitados o local de exercicio e 0s casos de empate na ultima
posicao.

6. DOS RECURSOS

6.1. Serd assegurado aos candidatos o direito a recurso contra a formulagdo, o contetdo ou gabarito
das questdes da Prova Objetiva. O recurso devera estar devidamente fundamentado, com
argumentacdo logica e consistente, digitado ou preenchido a mao com letra legivel, conter nome e
assinatura do candidato, e devera ser interposto até as 18h00min do dia 17/09/2013.

6.2. O recurso devidamente assinado e dirigido a Direcdo do DDP, devera ser:
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6.2.1. Protocolado no Protocolo Geral da UFSC, localizado no andar térreo do Preédio da Reitoria,
no Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima, no prazo estabelecido no subitem 6.1.

6.2.2. Entregue na Secretaria Administrativa do Campus Universitario de Curitibanos, na Rodovia
Ulysses Gaboardi, Km 3 Curitibanos — Santa Catarina, CEP: 89.520-000, com carimbo oficial
contendo data e horario de recebimento registrados, no prazo estabelecido no subitem 6.1.

6.2.3. Via fax, para o nimero (48) 3721-9212, no prazo estabelecido no subitem 6.1. Os originais
dos documentos objeto do recurso deverdo ser entregues no DDP em até 02 (dois) dias Uteis do
prazo estabelecido no subitem 6.1, sob pena de invalidacéo do recurso.

6.3. Ndo serdo aceitos pedidos de recurso via correio eletrénico.

6.4. Sera indeferido o pedido de recurso em desacordo com o estabelecido nos subitens 6.1 e 6.2.

6.5. Os recursos serdo examinados pela Banca Examinadora da respectiva prova.

6.6. Se o exame dos recursos resultar em anulacdo de questes da prova, a pontuacdo
correspondente sera atribuida a todos os candidatos.

6.7. Se houver modificagdo no gabarito decorrente dos recursos, as provas serdo corrigidas de
acordo com o gabarito definitivo.

7. DA CLASSIFICACAO NO CONCURSO PUBLICO

7.1. A classificacao final dos candidatos sera elaborada na ordem decrescente da Nota Final obtida,
a qual sera assim calculada:

Nota Final = (PPO x 0,4 + (PPP x 3) x 0,6) / 3

Onde: PPO = Pontuag&o obtida na Prova Objetiva
PPP = Pontuacdo obtida na Prova Préatica

7.1.1. Sera aprovado no concurso o candidato que atingir a Nota Final minima de 6,00 (seis), na
escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), e que obtenha classificacédo, observado o disposto no Anexo 1l
do Decreto n° 6.944/2009.

7.1.2. A Nota Final serd expressa com 2 casas decimais, com arredondamento na segunda casa
decimal.

7.2. Havendo empate na Nota Final, para efeito de desempate, serdo utilizados os seguintes
critérios:

7.2.1. Maior idade, nos termos do art. 27, paragrafo Unico, da Lei n°® 10.741/2003, na hipétese em
que pelo menos 01 (um) dos candidatos empatados tenha idade igual ou superior a 60 anos.

7.2.2. Maior pontuacgdo na Prova Pratica.
7.2.3. Maior pontuacgdo nas questdes de Conhecimento Especifico da Prova Obijetiva.

7.2.4. Maior idade.
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8. DA DIVULGACAO E DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

8.1. A homologacéo do concurso publico seré efetuada pela Dire¢do do DDP e publicada no Diério
Oficial da Unido, dentro dos quantitativos fixados no Anexo Il do Decreto n°. 6.944/20009.

8.1.1. Os candidatos néo classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o Anexo Il do
Decreto n°. 6.944/2009, ainda que tenham atingido a pontuacdo minima, estardo automaticamente
reprovados no concurso publico.

9. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO

9.1. O prazo de validade do concurso sera de 01 (um) ano, a contar da data da publicacdo da
homologa¢do no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme a
Portaria n° 450, de 06 de novembro de 2002, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo.

10. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

10.1. O provimento dos cargos obedecera rigorosamente o nimero de vagas estipulado no presente
Edital e a ordem de classificacdo final dos candidatos.

10.2. O provimento dos cargos dar-se-& no Nivel de Classificacdo, Nivel de Capacitacdo e Padrdo
de Vencimento definidos no item 1 deste Edital de acordo com o Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacéo de que trata a Lei n® 11.091/2005 e suas alteragdes.

10.3. O candidato nomeado em razdo de aprovacdo no concurso tera o prazo de 30 (trinta) dias,
contados da publicacdo do ato de sua nhomeacdo no Diario Oficial da Unido, para tomar posse, nos
termos do art. 13 da Lei n°®8.112/1990.

10.4. Os documentos comprobatérios dos requisitos para a investidura no cargo deverdo ser
apresentados por ocasido da posse.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. A aprovacao no concurso publico assegura ao candidato apenas a expectativa de direito a
nomeacdo, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposicdes legais
pertinentes, da rigorosa ordem de classificacéo e do prazo de validade do concurso.

11.2. O candidato classificado ndo podera optar, em hipdtese alguma, pela transferéncia para o final
da relacéo de classificados publicada no Diario Oficial da Uniéo.

11.3. A nomeacdo do candidato classificado é realizada por meio de publicacdo no Diario Oficial da
Unido e sua convocacdo para investidura no cargo, dar-se-4 por telegrama com aviso de
recebimento (AR), de carater informativo, encaminhado para o enderego constante na ficha de
inscrigdo, que devera ser mantido atualizado pelo candidato junto ao DDP.

11.4. O ndo comparecimento do interessado no prazo estipulado ou a ndo aceitagéo do cargo para o
qual foi convocado, permitira & UFSC exclui-lo do processo de nomeacgdo, sendo convocado
automaticamente o candidato seguinte da lista de classificag&o.

11.4 Os candidatos que ndo comparecerem ao exame médico, ou nao forem considerados aptos pela

Junta Médica oficial da UFSC para o exercicio de atividades tipicas do cargo para o qual forem
nomeados; ndo apresentarem os documentos para a investidura no cargo; ou ndo comparecerem
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para tomar posse no prazo legal terdo tornadas sem efeito as respectivas nomeacdes, sendo
convocados os candidatos em classificacdo subsequente.

11.5. Nao serd fornecido ao candidato classificado qualquer documento comprobatério de
classificacdo no Concurso Publico, valendo para este fim a homologagdo do resultado final do
Concurso, publicada no Diario Oficial da Unido.

11.6. No ato da assinatura do Termo de Posse, 0 nomeado firmara declaracdo de que ndo acumula
cargo, emprego ou funcdo publica. Na hipdtese de acimulo legal, contemplada no art. 37, inciso
XVI da Constituicdo Federal, o mesmo devera comprovar compatibilidade de horario entre os
cargos legalmente acumulados.

11.7. No caso de candidato na condicdo de servidor publico inativo, a acumulacdo de proventos e
vencimentos do cargo objeto do concurso somente serd permitida quando se tratar de cargos,
funcBes ou empregos acumuléveis na atividade, na forma autorizada pela Constituicdo Federal.
Caso contrario, a posse dar-se-a somente apds a opc¢do, pelo candidato entre os proventos e 0s
vencimentos do novo cargo.

11.8. A qualquer tempo poder-se-&o anular a inscrigdo, as provas, a nomeacdo e a posse de
candidatos, desde que verificada a falsidade em qualquer declaracdo e/ou qualquer irregularidade
nas provas ou em documentos apresentados.

11.9. A inscri¢do no concurso publico implicard no conhecimento e aceitacdo tacita das condicGes
estabelecidas no inteiro teor deste Edital e demais expedientes reguladores do concurso, em relacéo
aos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

11.10. O DDP divulgara, sempre que necesséario, editais, normas complementares e avisos oficias
sobre o Concurso.

11.11. Para assegurar a lisura e a seguranca do concurso, durante a realizacdo das provas, o DDP,
quando couber, podera utilizar detectores de metais ou outros equipamentos eletronicos, efetuar
identificacdo datiloscopica de candidatos, ou ainda efetuar vistoria nos candidatos.

11.12. Os horérios constantes deste Edital referem-se ao horario oficial de Brasilia, disponivel no
site http://pcdsh01.on.br.

11.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela COPERVE/UFSC e/ou Secretéaria de Gestdo de
Pessoas.

11.14. Apbs o provimento das vagas, objeto deste Edital, os candidatos remanescentes aprovados
neste certame poderdo ser nomeados, para posse e exercicio, em unidades dos diversos Campi da
Universidade Federal de Santa Catarina ou, a critério desta Universidade, por outras Instituicbes
Federais de Ensino;

11.15. A UFSC podera fazer o aproveitamento de candidatos aprovados em certames realizados por
outras Instituicdes Federais de Ensino, caso ndo tenha candidatos aprovados neste certame.

11.16. N&o compete & UFSC qualquer responsabilidade referente a extravios de documentos
enviados via SEDEX, passagens, bem como diarias, alimentacdo e estadia, ou quaisquer outras
despesas relativas a participacdo de candidatos residentes em outras localidades.

12. DA DESCRICAO DO CARGO
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12.1. AUXILIAR DE AGROPECUARIA: Executar trabalhos proprios de cultura agricola, bem
como operar conjuntos mecanicos para armazenagem de graos e fabricacdo de ra¢fes destinadas a
criacdo, tratamento e alimentacdo de animais. Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e
extenséo.

13. DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

13.1. LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo e interpretacio de textos: ideias principais e
secundarias, explicitas e implicitas; fatos e opinides; relacfes intratextuais e intertextuais. Coeséo e
coeréncia textual. Vocabulério: sentido de palavras e de expressGes no texto; denotacdo e
conotacdo. Aspectos gramaticais: concordancia e regéncia verbal e nominal; funcionamento de
diferentes recursos gramaticais no texto (niveis morfoldgico, sintatico e semantico); pontuacéo.
Géneros textuais: formas e funcdes.

13.2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conhecimentos bésicos sobre: 1. Prevencdo de
acidentes, equipamentos de protecdo individual e seguranca do trabalho; 2. - Maquinas,
equipamentos e ferramentas agricolas; 3. Tratores, microtratores e seus implementos, 4. Aplicacédo
de agrotoxicos e descarte de embalagens; 5. Diferenciacdo de plantas (anuais e perenes) e criacdes
animais de importancia agropecuaria; 6. Preparo de solo, plantio, manejo das plantas e colheita; 7.
Higiene e medidas de prevencdo de doencas e parasitas dos animais; 8. Manejo e alimentacdo de
animais.

Florianopolis, 10 de julho de 2013.

Salezio Schmitz Junior
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